BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA ¥ XEPLETOBMHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE SEAEPALUMIA BOCHE W XEPLEMOBUHE
VLADA BNAQA
BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

GOVERNMENT
Broj: 03-02-248-1/2016

Sarajevo, 02.12.2016. godine

ELRAJEVO

T v*na
PARLAMENT FEDERACIJE
BOSNE | HERCEGOVINE

51,02 - 090 - | Los 16 2ox

Predstavnicki dom
gosp. Edin Music, predsjedavajuci

Dom naroda -
gda. Lidija Bradara, predsjedavajuca:

Postovani,

U skladu sa ¢lanom IV. B. 7. c) (lll) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, a u
vezi sa odredbama ¢lana 185. Poslovnika Predstavnitkog doma Parlamenta Federacije
Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 69/07 i 2/08) i &lana 177.
Poslovnika o radu Doma naroda Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 27/03 i 21/09), dostavlam Vam AMANDMANE VLADE
FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE NA PRIJEDLOG ZAKONA O PENZIJSKOM |
INVALIDSKOM OSIGURANJU, koje je Vlada Federacije Bosne i Hercegovine utvrdila na
80. sjednici, odrzanoj 01.12.2016. godine.

S postovanjem,
“ PREMIJER.

Fadil Novalfe

CO: FEDERALNO MINISTARSTVO RADA | SOCIJALNE POLITIKE
gosp. Vesko Drljaca, ministar
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BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA W1 XEPUEITOBWHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE SOENEPALIMIA BOCHE W XEPLEMOBUHE
VLADA BINALA
BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

GOVERNMENT
Broj: 03-02-248-1/2016

Sarajevo, 02.12.2016. godine

PARLAMENT FEDERACIJE
BOSNE | HERCEGOVINE

Zastupnicki dom
gosp. Edin Music, predsjedatelj

- Dom naroda -
gda. Lidija Bradara, predsjedateljica

Postovani,

Sukladno ¢lanku V. B. 7. ¢) (lll) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, a u svezi
sa odredbama ¢lanka 185. Poslovnika Zastupnickog doma Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 69/07 i 2/08) i Clanka 177. Poslovnika
o radu Doma naroda Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 27/03 i 21/09), dostavljam Vam AMANDMANE VLADE FEDERACIJE
BOSNE | HERCEGOVINE NA PRIJEDLOG ZAKONA O MIROVINSKOM |
INVALIDSKOM OSIGURANJU, koje je Vlada Federacije Bosne i Hercegovine utvrdila na
80. sjednici, odrzanoj 01.12.2016. godine.

S postovanjem,

CO: FEDERALNO MINISTARSTVO RADA | SOCIJALNE POLITIKE
gosp. Vesko Drljaca, ministar

Adresa: Alipasina 41, 71000 Sarajevo
Tel.. +387 33 66 44 49, Fax  +387 33 21 24 11, +387 3366 7269
www fhihwviada.gov.ba
e-mail: sekretar@fbihviada gov.ba



BOSNA | HERCEGOVINA BEOCHA W XEPLETOBWHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE SEQEPALIVIA BOCHE W XEPUEMOBUHE
VLADA BAAQA
BOSMIA AND HERZEGOVINA
EEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

GOVERNMENT
Bpoj: 03-02-248-1/2016
CapajeBo, 02.12.2016. roguxe

MNAPNAMEHT ®EQEPALUNJE
BOCHE WU XEPLErOBMHE

- MNpepcTraBHNYKKM AOM
rocn. Eann Mywwh, npeacjeaaeajyhm

- [om napopa —
rha. lluaunja Bpapapa, npeacjenasajyha

[MolwToBaHW,

Y cknapy ca unadom IV. B. 7. 1) (1) Ycrasa ®epepauvje bocHe 1 XepuerosuHe,
ay Besn ca oapenbama unaxa 185. MocnosHuka lMpeacraBHUYKOr Aoma MapnameHTa
®epnepaumje bocHe n XepuerosuHe (,Cnyxbene HoBUHE depepaumje buX", 6p. 69/07 v
2/08) 1 unana 177. [locnosHuka o paay [Joma Hapopa [apnameHTa depepaunje bocHe 1
XepuerosuHe (,CnyxbeHe HOBUHE depepaumje buX", 6p. 27/03 21/09), pocTaBrbLam
Bam AMAHOMAHE BJIALE ®EOEPALUWJE BOCHE W XEPLEMOBUHE HA
NPUJEANOI 3AKOHA O NEH3UJCKOM U UHBANUOCKOM OCUIYPAHY, koje e

Bnaga ®epepaunje bocHe n XepueroeuHe ytBpauna Ha B80. cjeaHnuy, Op¥KaHo)
01.12.2016. roguHe.

C nowTtoBatbeM,

NPEMUJIEP

L/d&);.nun Hosanwuh 5_’“

10: ®EQEPANHO MWHUCTAPCTBO PALA W COUMJAIHE NONUTUKE
rocn. Becko [prsaya, MMHUCTApR
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BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA 1 XEPLETOBUHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE QEAEPALUMIA BOCHE U XEPUEMOBUHE
VLADA BIRnALA
BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
GOVERNMENT

Na osnovu ¢lana 73. stav (4) Poslovnika o radu Viade Federacije Bosne i Hercegovine -
Precis¢eni tekst (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 6/10, 37/10 i 62/10), Vlada
Federacije Bosne i Hercegovine je, na 80. sjednici odrzanoj 01.12.2016. godine, utvrdila

AMANDMANE
NA PRIJEDLOG ZAKONA O PENZIJSKOM | INVALIDSKOM OSIGURANJU

AMANDMAN |

U ¢lanu 56. iza stava (2) dodaje se novi stav (3) koji glasi:
+(3) Naknada place ne moze biti manja od najnize place utvrdene Opc¢im kolektivnim
ugovorom za teritorij Federacije BiH.“

Obrazlozenje

Clanom 56. Prijedloga zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju, propisano je
da je osnovica za odredivanje naknade place prosjecna neto placa koju je osiguranik
ostvario u godini koja prethodi godini nastanka invalidnosti, valorizacijom dovedena na
nivo placa za mjesec za koji se isplacuje naknada, a stavom (2) istog Clana je propisan
nacin valorizacije. S tim u vezi, iako je drugim propisima definisan najnizi iznos place
odnosno naknade, cijenimo da zbog eventualnih nedoumica i provodenja navedene
odredbe u praksi, treba dodatno precizirati da navedena naknada ne moze biti niza od
najnize place utvrdene Opcim kolektivhim ugovorom za teritorij Federacije BiH.

AMANDMAN II
U Clanu 99. u stavu (1) iza rijeci: ,na zahtjev” dodaje se rijec ,poslodavca,”.
Obrazlozenje

Clanom 99. Prijedloga zakona propisano je da se postupak za utvrdivanje
penzijskog staza pokrece na zahtjev osiguranika, odnosno korisnika starosne ili invalidske
penzije, kao i na zahtjev Clana porodice umrlog osiguranika, odnosno ¢&lana porodice
umrlog korisnika starosne ili invalidske penzije. Ocijenjeno je da je potrebno dopuniti
navedeni Clan i omoguciti i poslodavcu da pokrene postupak za utvrdivanje penzijskog
staza. Naime, sluCajevi iz prakse pokazuju da se u vecini predmeta radni staz upisan u
radnu knjizicu ne poklapa sa penzijskim stazom. To stvara ogromne probleme u praksi jer
poslodavac na osnovu upisanog radnog staza u knjiZici donosi Rjesenje o prestanku
radnog odnosa za radnika zbog odlaska u penziju, a nakon nekoliko mjeseci prilikom
utvrdivanja penzijskog staza Federalni zavod za penzijsko i invalidsko osiguranje utvrdi da
navedeni radnik zbog nedostatka penzijskog staza ne ispunjava uslove za starosnu
penziju. U takvim slu¢ajevima pojavljuje se problem za radnika ukoliko ga poslodavac ne
moze dalje zadrZati na radnom mjestu. Dakle, ne moZe ostvariti pravo na starosnu penziju
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a ne moze se vratiti ni na radno mjesto kod poslodavca. Takoder je bitno napomenuti
da je shodno novom Zakonu o radu (,Sluzbene novine Federacije biH*, broj 26/16),
30.06.2016. godine, prestala da vazi Radna knjizica, te je ocijenjeno da se u
Prijedlogu zakona treba definisati pitanje utvrdivanja penzijskog staza. Vra¢anjem
Radne knjiZice poslodavac nema viSe uvida u radni staz radnika, a samim tim i u
penzijski staz.

AMANDMAN Iii

U Clanu 138. u stavu (2) iza rijec¢i: ,Pravo na penziju‘ dodaju se rijeéi. .|
naknadu place zbog manje place na drugom radnom mjestu*.

Obrazlozenje

Clanom 138. Prijedloga zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju, uredeno
je pitanje isplate penzija korisnicima prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja, koji
su prava ostvarili po propisima koji su primjenjivani do stupanja na snagu ovog
zakona, gdje je propisano kako se ta prava obezbjeduju i dalje, u dostignutom iznosu
posliednje isplacene penzie, odnosno penzie uskladene sa posljednjim
koeficijentom prije stupanja na snagu ovog zakona i dalie ¢e se uskladivati po
odredbama ovog zakona. Stavom (2) je izri¢ito propisano da se pravo na penziju
ostvareno po propisima koji su vazili prije stupanja na snagu ovog zakona nece
ponovo odredivati po odredbama ovog zakona, osim u sluc¢ajevima odredenim ovim
zakonom. S tim u vezi, cijlenimo je da je potrebno u stavu (2) izvr$iti dopunu i
preciziranje norme na nacin da se po istom principu zastite ste¢enih prava, pored
prava na penziju, zastiti | steceno pravo na naknadu ostvarenu po dosadasnjem
propisu.

V. broj: 2084 /2016
01.12.2016. godine
Sarajevo

Fadil Novalic



BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA ¥ XEPLETOBIHHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE QEAEPALMJA BOCHE W XEPUEMOBWHE
VLADA BANAGA
BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
GOVERNMENT

Ha ocHosy unawa 73. cras (4) llocnosHuka o paay Bnage Pepepaunje BocHe w
XepuerosuHe-Tpeunwhenu teker (,CnyxbeHe HoBuHe Depepauuje BuX", 6p. 6/10, 37/10
w 62/10), Bnagpa ®epepauvje bocHe u XepueroBuHe je, Ha 80. cjeHMLM OAPXAHO]
01.12.2016. roguHe, yTBpAUNa

AMAHOMAHE
HA NMPUJEANOI 3AKOHA O NEH3UJCKOM U UHBANMACKOM OCUINYPAHY

AMAHOMAH |

Y unaHy 56. usa ctasa (2) gogaje ce HoBu cTaB (3) Koju racu:
«(3) HakHaga nnate He moxe ©OuTv mMama on HajHwke nnate ytspheHe OnwTum
KONEeKTUBHUM yroBopom 3a teputopuj Pegepauyuje buX

OOpaznoxewe

Ynanom 56. [llpujeanora 3akoHa O MNEH3WJCKOM W WHBANWACKOM OCUrypamy,
nponucaHo je Aa je oCHoBULUA 3a oapefuBake HakHaje nnaTte npocjeyHa HeTo nnata Kojy
Je ocurypaHuk OCTBapvoO Yy TOAWHWM KOja NPETXOAM FOAMHM HacTaHka WHBanNUOHOCTH,
Banopvsauvjom JOBE[EHa Ha HMBO nnata 3a Mmjecey 3a koju ce wucnnahyje HakHaga, a
CTaBOM (2) UCTOr Ynaxa je NponucaH HaunH Banopmaaumje. C TUM y BE3M, MAKO je Apyrum
nponucuma AedUHNCAH HaJHWKW M3HOC MnaTe OAHOCHO HakHage, uujeHumo pa 3bor
eBeHTyanHux Hegoymuua u nposohewa HaBeaeHe oppenbe y npakcu, Tpeba noaatHo
npeunsmpaTn Aa HaBefdeHa HakHada He Moxe OUTW HuXa of HajHwxke nnaTte yTepheHe
OnwTnMm KoNekTUBHUM yroBopom 3a Teputopuj Pegepaumje BuX.

AMAHOMAH Il
Y unaHy 99. y ctaBy (1) nsa pujeun: “Ha 3axTjeB” gogaje ce pujed “nocnogasua,”.

OOpasnoxewe

Unanom 99. Mpujeanora sakoHa nponucaHo je Aa ce nocTynak 3a yTsphuBarse
NeH3MjcKor cTaxa nokpehe Ha 3axTjeB ocurypaHuka, OHOCHO KOPWCHMUKA CTAPOCHE Wiin
WHBanNW/ACKe NeH3unje, Kao U Ha 3axTjeB 4naHa Nnopoauvue yMpror oCUrypaHuka, ofJHOCHO
4YnaHa nopoauue ymprior KOpUcHWKa crapocHe unu uHBanuacke nedsnje. OumnjerseHo je
Aa je noTpebHo AONYHWTW HaBedeHW 4YnaH u oMoryhuTW W nocnogasuy Aa MoKpeHe
nocTynak 3a yTBphuBamwe NeHsujckor ctaxa. Hamme, cnyyajeBu n3 npakce nokasyjy ga ce
y BehuHW npeameTta pagHu CTax ynucaH y pagHy KHMXWULY He noknana ca NeH3wjcKum
cTaxom. To cTBapa orpomHe npobneme y npakcu jep nocnogasal Ha OCHOBY ynucaHor
pagHor cTaxa y Kiexkunum goHocu Pjeluetse 0 npecTaHky pagHor ogHoca 3a pagHuka 3oor
oAnacka y NeH3unjy, a HaKoOH HEKOIMUKO Mjeceuun npunukom yTephuBarma neH3ujcKor ctaxa
depepanHu 3aBoj 3a NEH3NJCKO U MHBANUACKO Oocurypamwe yTBpAW Aa HaBedeHW pafHuK
360r HegocTaTka NEeH3N|CKOT CTa)a He UCMNyasa yCnoBe 3a CTApOCHY NeH3unjy. Y TakBum
cny4ajeBvmMa nojaerbyje ce npobnem 3a pagHuka yKONMKO ra nocnofasal He Moxe Jarbe
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3aApXaTtn Ha pagHom mjecty. [lakne, He MOXe OCTBApUTW MNpaBO Ha CTAPOCHY
NEH3Njy a He MOXe Ce BPaTUTW HU Ha PajiHO MjecTo Kop nocnogaeua. Takofep je
OWTHO HanoMeHyTM fa je CXOOHO HOBOM 3akoHy o pagy (,.CnyxbeHe HoBUHe
Pepepauvje 6uX*, 6poj 26/16), 30.06.2016. roguHe, npectana ga Bau PagHa
KbWKnLa, Te je oumnjeteHo aa ce y Mpujeanory sakona Tpeba aeduHUCaTU NUTAHE
yTBphuBarwa neHsnjckor craxa. Bpahawem PagHe KrbWkuue nocrogasal Hema
BULLE yBUAE Y PafHW CTaX pafHuka, a camum TUM 1y NEH3U|CKN CTax.

AMAHOMAH 111

Y 4nany 138. y ctaBsy (2) usa pujeun: [lpaBo Ha neHsujy" aogajy ce pujeuu: u
HakHagy nnate 300r make nnate Ha ApyroMm pagHOM MjecTy".

Obpa3snoxemwe

HYnaHom 138. Mpujeanora 3akoHa O NEH3MCKOM WU UHBANMUACKOM ocurypatsy, ypehero
Je nuTake ucnnaTte neHsuja KOpUCHWLMMAa npaBa W3 NEH3NjCKOr U WHBanuUackor
ocurypatba, Koju Cy npasa OCTBApUAM MO MPOMUCUMA KOjU Cy NpUMjEHsUBaHK A0
CTynawa Ha cHary oBOr 3akoHa, rjje je nmponucaHo kako ce Ta npaea obesbjefyjy u
Aare€, y LOCTUTHYTOM W3HOCY nocreefhe ucnnaheHe newsunje, oAHOCHO neH3uje
ycknaheHe ca nocrbefitbunM KoeduLmjeHToM npuje cTynama Ha CHary OBOrl 3akoHa
Aaree he ce ycknafueatn no oapenbama osor 3akoHa. Ctasom (2) j& U3pn4nTO
NponNMUcaHo fa ce NpaBo Ha NeH3ujy OCTBapeHo Nno NPonuMcuMa Koju cy Bax)kunu npuje
CTynaka Ha cHary oBor 3akoHa Hehe noHoBo oapefhmeatn no ogpeabama osor
3aKOHa, oCuM y cnyvajeBuma ofpeheHnm oBum 3akoHoM. C TUM y BE3W, UMjeHuMOo je
Aa je NoTpebHO y CTaBy (2) M3BPLUKTIA JONYHY U NPEUM3Uparwe HOPMe Ha HauuH aa
C€ NO UCTOM NPUHLMNY 3alUTUTE CTEYEHWUX NpaBa, Nopes Npasa Ha NeHs3unjy, 3awTuTi
W CTEYEHO NpaBo Ha HakHaJy OCTBapeHy Nno Aocafallbem Nponucy.

B. 6p0j: 2094 /2016
01.12.2016. roguHe

CapajeBo ‘: ®aaun Hosanuh




BOSNA | HERCEGOVINA BOCHA U XEPLETOBHMHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE SENEPALIMIA BOCHE W XEPUETOBUHE
VLADA BNAQA
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GOVERNMENT

Temeljem ¢lanka 73. stavak (4) Poslovnika o radu Viade Federacije Bosne i Hercegovine -
ProCiS¢eni tekst (,Siuzbene novine Federacije BiH“, br. 6/10, 37/10 i 62/10), Vlada
Federacije Bosne i Hercegovine je, na 80. sjednici odrzanoj 01.12.2016. godine, utvrdila

AMANDMANE
NA PRIJEDLOG ZAKONA O MIROVINSKOM | INVALIDSKOM OSIGURANJU

AMANDMAN |

U ¢lanku 56. iza stavka (2) dodaje se novi stavak (3) koji glasi:
.(3) Naknada plaée ne moze biti manja od najnize place utvrdene Opéim kolektivnim
ugovorom za teritorij Federacije BiH.“

Obrazlozenje

Clankom 56. Prijedloga zakona o mirovinskom i invalidskom osiguranju, propisano
je da je osnovica za odredivanje naknade place prosjecna neto placa koju je osiguranik
ostvario u godini koja prethodi godini nastanka invalidnosti, valorizacijom dovedena na
nivo placa za mjesec za koji se isplacuje naknada, a stavkom (2) istog ¢lanka je propisan
nacin valorizacije. U svezi s tim, iako je drugim propisima definisan najniZi iznos place
odnosno naknade, cijenimo da zbog eventualnih nedoumica i provedbe navedene
odredbe u praksi, treba dodatno precizirati da navedena naknada ne moze biti niza od
najnize place utvrdene Opéim kolektivnim ugovorom za teritorij Federacije BiH.

AMANDMAN I
U €lanku 99. u stavku (1) iza rijedi: ,na zahtjev” dodaije se rije¢ ,poslodavca,”.
Obraziozenje

Clankom 99. Prijedloga zakona propisano je da se postupak za utvrdivanje
mirovinskog staza pokrece na zahtjev osiguranika, odnosno korisnika starosne ili
invalidske mirovine, kao i na zahtjev ¢lana obitelji umrlog osiguranika, odnosno ¢&lana
obitelji umrlog korisnika starosne ili invalidske mirovine. Ocijenjeno je da je potrebno
dopuniti navedeni ¢lanak i omoguciti i poslodavcu da pokrene postupak za utvrdivanje
mirovinskog staza. Naime, slucajevi iz prakse pokazuju da se u vecini predmeta radni staz
upisan u radnu knjizicu ne poklapa sa mirovinskim stazom. To stvara ogromne probleme u
praksi jer poslodavac na osnovu upisanog radnog staZa u knjizici donosi RjeSenje o
prestanku radnog odnosa za radnika zbog odlaska u mirovinu, a nakon nekoliko mjeseci
prilikom utvrdivanja mirovinskog staza Federalni zavod za mirovinsko i invalidsko
osiguranje utvrdi da navedeni radnik zbog nedostatka mirovinskog staZa ne ispunjava
uslove za starosnu mirovinu. U takvim slu¢ajevima pojavljuje se problem za radnika
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ukoliko ga poslodavac ne moze dalje zadrzati na radnom mjestu. Dakle, ne moze
ostvariti pravo na starosnu mirovinu a ne moze se vratiti ni na radno mjesto kod
poslodavca. Takoder je bitno napomenuti da je shodno novom Zakonu o radu
(,Sluzbene novine Federacije biH", broj 26/16), 30.06.2016. godine, prestala da vazi
Radna knjizica, te je ocijenjeno da se u Prijedlogu zakona treba definirati pitanje
utvrdivanja mirovinskog staza Vracanjem Radne knjizice poslodavac nema vise
uvida u radni staz radnika, a samim tim i u mirovinski staz.

AMANDMAN 1li

U Clanku 138. u stavku (2) iza rijeci: ,Pravo na mirovinu* dodaju se rijeci: i
naknadu plaée zbog manje place na drugom radnom mjestu’.

Obraziozenje

Clankom 138. Prijedloga zakona o mirovinskom i invalidskom osiguranju,
uredeno je pitanje isplate mirovina korisnicima prava iz mirovinskog i invalidskog
osiguranja, koji su prava ostvarili po propisima koji su primjenjivani do stupanja na
Snagu ovog zakona, gdje je propisano kako se ta prava obezbjeduju i dalje, u
dostignutom iznosu posljednje isplacene mirovine, odnosno mirovine uskladene sa
posliednjim koeficijentom prile stupanja na snagu ovog zakona i dalje ¢e se
uskladivati po odredbama ovog zakona. Stavkom (2) je izricito propisano da se pravo
na mirovinu ostvareno po propisima koji su vazili prije stupanja na shagu ovog
zakona nece ponovo odredivati po odredbama ovog zakona, osim u slucajevima
odredenim ovim zakonom. U svezi s tim, cijenimo je da je potrebno u stavku (2)
izvrSiti dopunu i preciziranje norme na nagin da se po istom principu zastite steéenih
prava, pored prava na mirovinu, zastiti i steéeno pravo na naknadu-ostvarenu po
dosadasnjem propisu. i

V. broj: 2094 /2016
01.12.2016. godine

Sarajevo Fadil Novalié




